Информация 
о реализации в Хоперском  сельском поселении Тихорецкого района мероприятий Плана противодействия коррупции в Краснодарском крае, утвержденного распоряжением главы администрации (губернатора) Краснодарского края 
от 30 сентября 2008 года № 789-р,
за  1 полугодие 2023 года

	1.Оценка восприятия уровня коррупции и мониторинг коррупционных рисков


	1.1
	Оценка  восприятия  уровня  коррупции  в муниципальном  образовании, размещение результатов в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района  в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
	Постановление администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района от 28 декабря 2017  года № 128 «О мониторинге  восприятия  уровня коррупции в Хоперском сельском поселении Тихорецкого района». 
При  проведении  мониторинга  восприятия  уровня  коррупции  учтена следующая  информация:
      1) жалоб (заявлений, обращений) граждан и организаций по фактам коррупции должностных лиц администрации сельского поселения не поступало;
     2) вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными нормативных правовых актов не поступало;
     3) решения судов о признании незаконными действий (бездействия) администрации - 9, принятые меры: 7 -нарушения устранены, 2- в работе;
     4) обращений граждан по телефону «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции не поступало. 
https://hoperskoesp.ru/protivodejstvie-korruptsii/metodicheskie-materialy/doklad-o-monitoringe-vospriyatiya-urovnya-korruptsii-v-khoperskom-selskom-poselenii-tikhoretskogo-rajona-so-storony-obshchestva-i-biznesa-v-2022-godu

Мониторинг  осуществлялся  на основании анализа:
а) результатов анкетирования граждан и руководителей коммерческих организаций (индивидуальных предпринимателей), постоянно проживающих на территории Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;
б) обращений граждан, содержащих информацию о коррупционных правонарушениях должностных лиц (муниципальных служащих) администрации

	1.2
	Проведение мониторинга коррупционных рисков в Хоперском сельском поселении Тихорецкого района, размещение результатов в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»
	Постановление администрации Хоперского сельского поселения от 28 декабря 2017 года № 129 «О мониторинге коррупционных рисков в администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района».
Мониторинг  коррупционных  рисков  в  администрации  проводится ежегодно на основании:
1)анализа жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции в администрации;
2)данных анализа материалов, размещенных в средствах массовой информации, о фактах коррупции в администрации;
3)результатов проведенной работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы администрации, и принятых мерах по предотвращению;
4)итогов рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействующими (недействительными) правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) администраций, подведомственных учреждений (организаций) и их должностных лиц, и принятых мер;
5)итогов текущих и оперативных мониторингов правоприменения муниципальных нормативных правовых актов.
Также учитываются данные антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов за отчетный период и данные мониторинга восприятия уровня коррупции за отчетный период
https://hoperskoesp.ru/protivodejstvie-korruptsii/metodicheskie-materialy/otchet-o-monitoringe-korruptsionnykh-riskov-v-administratsii-khoperskogo-selskogo-poseleniya-tikhoretskogo-rajona-3


	Противодействие  коррупции  в  администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района


	2.1
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района (далее-муниципальные служащие), в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	В 2022 году  проведено повышение квалификации по программе предупреждения и противодействия  коррупции в органах местного самоуправления 5 муниципальных  служащих, в том числе 1,  в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции. 
Обучение проведено за счет средств местного бюджета (5000 рублей)
Обучение – дистанционное, в объеме 72 часов по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Меры по предупреждению и противодействию коррупции в органах местного самоуправления» в ООО «ИМПУЛЬС» г.Пенза .


	2.2
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов
	В 2023 году в администрации имеется 1 муниципальный служащий, впервые поступивший на муниципальную службу. Обучение запланировано на 2 полугодие 2023 года

	2.3
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программ в области противодействия коррупции
	В 2022 году муниципальный служащий,  в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, прошел обучение по дополнительной профессиональной программе в области противодействия коррупции 
Обучение – дистанционное, в объеме 72 часов по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Меры по предупреждению и противодействию коррупции в органах местного самоуправления» в ООО «ИМПУЛЬС» г.Пенза .


	2.4
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений
	В отчетном периоде 2023 года о своих доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супругов и несовершеннолетних  детей  предоставили 6 муниципальных служащих, 2 гражданина при поступлении на муниципальную службу; 2 руководителя муниципальных учреждений
10 уведомлений (утвержденных постановлением главы (губернатора) Краснодарского края от 09.12.2019 г. № 855) представлены депутатами Совета Хоперского сельского поселения Тихорецкого района.
Сведения о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера за 2022 год представлены по форме «Справка БК» и проанализированы ответственным должностным лицом. По итогам анализа фактов предоставления неполных и недостоверных сведений не выявлено.


	2.5
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы 
	Проведены проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 6 муниципальными служащими и 2 руководителями подведомственных учреждений, а также соблюдения запретов и ограничений в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы.
Фактов предоставления неполных и недостоверных сведений не выявлено.

	2.6
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Постановлением администрации Хоперского сельского поселения  от 7 апреля 2009 года № 26 утвержден Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений. Уведомлений от муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в первом полугодии 2023 года не поступало

	2.7
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Постановлением администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района 9 ноября 2015 года № 176 утвержден Порядок уведомления муниципальных служащих администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района об иной оплачиваемой работе. Имеется журнал регистрации уведомлений представителя  нанимателя (работодателя) о выполнении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы.
На рабочих совещаниях до сведения муниципальных служащих доводятся положения  антикоррупционного законодательства.
В  первом полугодии 2023 года  поступило 2 уведомления  о выполнении  муниципальными  служащими  иной оплачиваемой  работы. Уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы согласованы главой сельского поселения, на комиссии по урегулированию конфликта интересов не рассматривались.
Муниципальных служащих, которые не уведомили об иной оплачиваемой работе, не было.
Контроль выполнения муниципальными служащими администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района утвержденного порядка осуществляет должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.


	2.8
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей
	Постановлением  администрации  Хоперского сельского поселения Тихорецкого района от 21 января 2015 года № 7 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими администрации  Хоперского сельского поселения Тихорецкого района о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации». Имеется журнал регистрации уведомлений о получении подарка.
За отчетный период 2023 года сообщений от муниципальных служащих о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей не поступало.

	2.9
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими обязанности передавать принадлежащие им ценные бумаги (доли-участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов
	Лица, замещающие муниципальные должности,  должности муниципальной службы, в целях недопущения нарушения законодательства о противодействии коррупции ознакомлены с разъяснениями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации о возможности приобретения ценных бумаг в собственность

	2.10
	Мониторинг соблюдения порядка участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями (при их наличии)
	На постоянной основе осуществляется мониторинг соблюдения порядка участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями. Нарушения не выявлены. 

	2.11
	Информирование муниципальных служащих о требованиях законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и его изменениях, формирование антикоррупционного поведения
	Разъяснительная работа в администрации Хоперского сельского поселения по вопросам соблюдения законодательства противодействии коррупции, о муниципальной службе проводится для муниципальных служащих при приёме на работу, все изменения нормативно-правового характера антикоррупционной направленности своевременно доводятся до сведения всех сотрудников. Антикоррупционное обучение служащих осуществляется путем ознакомления и разъяснения вновь принятых нормативных правовых актов антикоррупционной направленности, в том числе с установленными законодательством РФ обязанностями, ограничениями и запретами, связанными с прохождением муниципальной службы, а также с общими принципами служебного поведения и Кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе обязанностей уведомлять о конфликте интересов, склонении к коррупции, ограничений, касающихся получения подарков.

	2.12
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов Хоперского сельского поселения Тихорецкого района
	Администрация Хоперского сельского поселения проводит постоянную  работу, направленную на обеспечение законности, качества составления и оформления проектов правовых актов. Проекты разработанных нормативных правовых актов администрации Хоперского сельского поселения не позднее, чем за 15 дней до их принятия направляются в Тихорецкую межрайонную прокуратуру и размещаются на сайте администрации в разделе «Антикоррупционная экспертиза». 
https://hoperskoesp.ru/protivodejstvie-korruptsii/antikorruptsionnaya-ekspertiza/2023 
В первом полугодии 2023 года на антикоррупционную экспертизу направлено 22 проекта муниципальных нормативных правовых актов.
[bookmark: _Hlk122699384]Заключений от независимых экспертов в адрес администрации сельского поселения не поступало.
В Тихорецкую межрайонную прокуратуру на антикоррупционную экспертизу направлено 17 проектов муниципальных правовых актов. На 2 проекта получены отрицательные заключения, после внесения изменений проекты направлены повторно.

	2.13
	Проведение в установленном порядке мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов
	Постановлением администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района от 24 апреля 2015 года №57 утвержден  Порядок осуществления мониторинга правоприменения муниципальных нормативных правовых актов Хоперского сельского поселения Тихорецкого района.
Ответственными специалистами администрации проводится мониторинг изменений действующего законодательства, в том числе по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений. Значительную помощь в изучении изменений, вносимых в федеральные и краевые законодательные акты, оказывают должностные лица администрации муниципального образования Тихорецкий район, Тихорецкой межрайонной прокуратуры по вопросам местного самоуправления, направляя органам местного самоуправления обзоры изменений в законодательстве.
Ведется работа по наполняемости официального сайта администрации Хоперского сельского поселения
https://hoperskoesp.ru/normativnye-dokumenty/normativnye-pravovye-akty
https://hoperskoesp.ru/normativnye-dokumenty/nenormativnye-pravovye-akty
размещаются принятые нормативные и ненормативные муниципальные акты.
За отчетный период 2023 года экспертных заключений из регистра муниципальных правовых актов Краснодарского края не поступало.
Из Тихорецкой межрайонной прокуратуры в первом полугодии 2023 года поступило 6 представлений по нормотворчеству, 13 протестов. 10 актов прокурорского реагирования в настоящее время находятся в работе, остальные рассмотрены в установленный срок, замечания устранены, виновные лица привлечены к дисциплинарной ответственности.


	2.14
	Принятие (издание), изменение или признание утратившими силу (отмена) муниципальных нормативных правовых актов Хоперского сельского поселения Тихорецкого района, направленных на устранение нарушений, выявленных при мониторинге правоприменения
	По результатам проведенного мониторинга в первом полугодии 2023 года принято 13 муниципальных правовых актов (12 нормативных и 1 ненормативный);
внесены изменения в 4 нормативных правовых акта;
признаны утратившими силу 2 ненормативных правовых акта.


	2.15
	Проведение  комплекса  мероприятий  по обеспечению  открытости и прозрачности процедур (правил) определения стоимости находящихся в муниципальной собственности объектов недвижимого имущества при принятии решений о распоряжении указанным имуществом путем отчуждения, передачи в аренду, а также при приобретении объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность
	-

	2.16
	Мониторинг соблюдения  законодательства Российской  Федерации  о  противодействии коррупции  в  подведомственных учреждениях Хоперского  сельского  поселения Тихорецкого  района
	На постоянной основе проводится мониторинг соблюдения  законодательства Российской  Федерации  о  противодействии коррупции  в  подведомственных  учреждениях Хоперского  сельского  поселения  Тихорецкого  района. Директора подведомственных учреждений приглашаются на рабочие совещания при главе поселения, на которых рассматриваются вопросы противодействия коррупции.
2 руководителя муниципальных подведомственных учреждений представили в первом полугодии 2023 года в установленном порядке  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	2.17
	Организация работы по рассмотрению сообщений, поступивших по различным каналам получения информации («горячая линия», телефон доверия, электронная приемная),  по которым граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать  о возможных коррупционных  правонарушениях, а также анализ практики рассмотрения  и проверки полученной информации и принимаемых мер  реагирования
	В администрации Хоперского сельского поселения работает телефон «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции.  Распоряжением администрации  от 23 апреля 2018 года № 25-р назначен ответственный за работу телефона «горячей линии» специалист. В отчетном периоде звонков на телефон «горячей линии» и сообщений о коррупционных правонарушениях не поступало.

	3. Совершенствование взаимодействия администрации
со средствами массовой информации, населением и институтами гражданского общества
по вопросам противодействия коррупции


	3.1
	Создание и продвижение социальной антикоррупционной  рекламы, осуществление комплекса иных  информационно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности
	На постоянной основе обновляется информация по антикоррупционному законодательству на официальном сайте администрации, информационных стендах поселения
https://hoperskoesp.ru/protivodejstvie-korruptsii/naglyadnyj-material 

	3.2
	Осуществление мероприятий по информированию граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции и создание в обществе атмосферы нетерпимости   к коррупционным проявлениям с привлечением представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием коррупции, а также других институтов гражданского общества
	Администрация Хоперского сельского поселения осуществляет информирование граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции путем размещения информации на информационных стендах, находящихся на территории поселения, в администрации и подведомственных учреждениях, а также на официальном сайте администрации в разделе «Новости поселения» и «Противодействие коррупции»




Начальник общего отдела администрации
Хоперского сельского поселения
Тихорецкого района                                                                                                                                                  Л.В. Астрецова
 
