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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ХОПЕРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИХОРЕЦКОГО РАЙОНА 
«Развитие культуры» 
	ПАСПОРТ

муниципальной программы Хоперского сельского поселения Тихорецкого района «Развитие культуры» 

	

	

	Координатор муниципальной программы


	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	Координаторы подпрограмм


	не предусмотрены

	Участники муниципальной программы


	муниципальные учреждения, подведомственные администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района 

	Подпрограммы муниципальной программы


	не предусмотрены


	Ведомственные целевые программы


	не предусмотрены

	Цели муниципальной программы


	развитие и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности, повышение эффективности управления  в сфере культуры Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	Задачи муниципальной программы


	повышение качественного уровня муниципальных услуг культурно-досугового обслуживания населения Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;

муниципальная поддержка и укрепление материально-технической базы культурной среды в муниципальных учреждениях Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;

сохранение культурного и исторического наследия народа


	Перечень целевых показателей муниципальной программы


	книгообеспеченность общедоступных библиотек на 1 читателя;
количество зарегистрированных пользователей общедоступных библиотек;
количество посещений общедоступных библиотек;
количество документовыдач в общедоступных библиотеках;
средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек;
число клубных формирований

количество культурно-массовых мероприятий, проведённых муниципальными учреждениями культуры;
количество посещений культурно-массовых мероприятий, проведённых муниципальными учреждениями культуры;
увеличение посещаемости учреждений культуры населением и гостями Хоперского сельского поселения Тихорецкого района (по сравнению с предыдущим годом);
уровень удовлетворенности населения Хоперского сельского поселения Тихорецкого района качеством предоставления государственных (муниципальных) услуг в сфере культуры;
динамика темпов роста средней заработной платы к предыдущему году работников муниципальных учреждений культуры


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	срок реализации 2024-2026 годы,
этапы реализации не предусмотрены

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы


	объем финансирования   муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет 17792,0 тыс. рублей в том числе на:

2024 год – 5671,0 тыс. рублей;

2025 год – 5962,0 тыс. рублей;

2026 год – 6159,0 тыс. рублей 

	
	


1.Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы
Современное развитое общество осознает культуру как важнейшее условие и содержание своей жизни и прогресса, как наиболее значимую часть богатства нации и ее граждан, их бесценный в своем значении символический капитал. Отсюда одним из важнейших критериев развитой цивилизации XXI века сегодня выступает уровень развития культуры, наличие масштабной и эффективно работающей инфраструктуры культурных институтов и механизмов, обеспечивающих сохранение и обогащение культурного наследия, создание, трансляцию и потребление растущего числа качественных культурных ценностей.
Повышение темпов экономического развития, структурные изменения экономики, вызванные переходом к инновационному типу ее развития, приводят к возрастанию роли человеческого капитала в социально-экономическом процессе. Ведущая роль в формировании человеческого капитала, создающего экономику знаний, отводится сфере культуры.

В Хоперском сельском поселении Тихорецкого района функционирует  два учреждения культуры, в том числе муниципальное казенное учреждение культуры «Сельский Дом культуры Хоперского сельского поселения Тихорецкого района» и муниципальное казенное учреждение культуры «Сельская библиотека» Хоперского сельского поселения Тихорецкого района, в которых работают 16 человек.
Клубные учреждения являются базовым условием для организации досуга жителей и развития народного творчества. 
Ежегодно работниками МКУК «СДК Хоперского СПТР» проводится около 300 мероприятий. Функционирует 16 клубных формирований, в которых занимается 301 человек. Участники клубных формирований принимают активное участие в творческой жизни Дома культуры. 

Основные формы программных мероприятий культурно-досугового учреждения - фестивали, конкурсы, циклы тематических и развлекательных программ, праздничные мероприятия, направленные на вовлечение в досуговую деятельность людей с различными возможностями, интересами, а также на борьбу с наркоманией, на пропаганду здорового образа жизни, популяризацию культурно-исторического наследия, развитие народного творчества.

Осуществляя свою деятельность, муниципальные учреждения культуры сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга: массовое общение, эстетическое просвещение, развитие любительского творчества.
МКУК «СБ» Хоперского СПТР ежегодно обслуживает около тысячи читателей, объем книговыдач составляет 14 тысяч экземпляров. Большое внимание уделяется ежегодному пополнению книжного фонда. Работниками «СБ» Хоперского СПТР ведется внестационарное обслуживание инвалидов и пенсионеров.
Наиболее важный вопрос – повышение уровня заработной платы работников учреждений культуры. Реализация Плана мероприятий («дорожная карта»), направленные на повышение эффективности сферы культуры, поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры, способствовала сохранению кадрового потенциала учреждений культуры, улучшению материального положения и благосостояния работников культуры, как следствие – улучшению качества культурно-досугового и библиотечного обслуживания населения, повышению уровня развития творческих коллективов, росту показателей деятельности.

Но тем не менее, в учреждениях культуры, в целом, нерешенной остается кадровая проблема. Существует потребность в опытных профессионально обученных кадрах. 
Реализация муниципальной программы позволяет поддерживать учреждения культуры, подведомственные администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района в рабочем состоянии, обновлять материально-техническое оснащение. Однако существует ряд проблем, характерных для отрасли в целом: низкий уровень компьютеризации и внедрения информационных технологий в учреждениях культуры, в фондах библиотеки преобладает ветхая и устаревшая по содержанию литература, музыкальные инструменты, сценические костюмы, методические пособия имеют значительную степень износа.
Решение вышеуказанных проблем возможно только программными методами перспективных и общественно значимых  проектов, концентрацией средств на приоритетных направлениях развития культуры в Хоперском сельском поселении Тихорецкого района. 
2.Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
2.1.Целями муниципальной программы являются:
развитие и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности, повышение эффективности управления  в сфере культуры Хоперского сельского поселения Тихорецкого района.

2.2.Для реализации поставленных целей требуется решение следующих задач:

повышение качественного уровня муниципальных услуг культурно-досугового обслуживания населения Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;

муниципальная поддержка и укрепление материально-технической базы культурной среды в муниципальных учреждениях Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;

сохранение культурного и исторического наследия народа.

Целевые показатели реализации муниципальной программы приведены в таблице № 1.
Значения целевых показателей подлежат ежегодному уточнению.
Оценка социально-экономической эффективности муниципальной программы выражена следующими целевыми индикаторами и показателями.

Целевые показатели муниципальной программы
                                                                                                 Таблица № 1
	№ 

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица  измерения
	Статус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	книгообеспеченность общедоступных библиотек на 1 читателя
	экз.
	3
	17,0
	17,0
	17,0
	17,0

	2.
	количество зарегистрированных пользователей общедоступных библиотек
	чел.
	1
	865
	870
	875
	880

	3.
	количество посещений общедоступных библиотек
	ед.
	1
	9282
	9560
	9847
	10142

	4.
	количество документовыдач в общедоступных библиотеках
	ед
	1
	14000
	14000
	14000
	14000

	5.
	средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек
	чел.
	3
	166
	166
	166
	166

	6.
	число клубных формирований
	ед
	1
	16
	16
	16
	16

	7.
	количество культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры
	ед.
	1
	292
	292
	292
	292

	8.
	количество посещений культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры
	чел
	1
	7176
	7390
	7611
	7838

	9.
	увеличение посещаемости учреждений культуры населением и гостями Хоперского сельского поселения Тихорецкого района (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	3
	3
	3
	3
	3

	10.
	уровень удовлетворенности населения Хоперского сельского поселения Тихорецкого района качеством предоставления государственных (муниципальных) услуг в сфере культуры
	%
	3
	100
	100
	100
	100

	11.
	динамика темпов роста средней заработной платы к предыдущему году работников муниципальных учреждений культуры
	%
	3
	104,0
	104,0
	104,0
	104,0


* Методика расчета целевых показателей и сроки предоставления статистической информации для целевых показателей со статусом «1» представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Срок реализации муниципальной программы –2024-2026 годы, этапы реализации не предусмотрены.
3. Перечень и краткое описание подпрограмм основных мероприятий муниципальной программы
Подпрограммы в муниципальной программе не предусмотрены.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 
                                                                                                                                                                         Таблица № 2
	
п/п
	Наименование мероприятия


	Статус
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	всего
	в разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники
	
	

	11
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель
	развитие и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности, повышение эффективности управления  в сфере культуры Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	Задача 1.
	повышение качественного уровня муниципальных услуг культурно-досугового обслуживания населения Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	11.1.
	Организация и проведение праздничных мероприятий и знаменательных дат в Хоперском сельском поселении Тихорецкого района (приобретение грамот, призов, памятных сувениров, цветов, праздничных салютов)
	
	2024
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0
	ежегодно проводится празднование Дня станицы Хоперской и хуторов Хоперского сельского поселения Тихорецкого района
	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	
	
	
	2025
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2026
	5,0
	0,0
	0,0
	5,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	15,0
	0,0
	0,0
	15,0
	0,0
	
	

	Задача 2.
	муниципальная поддержка и укрепление материально-технической базы культурной среды в муниципальных учреждениях Хоперского сельского поселения Тихорецкого района;

	22.1.
	Финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) МКУК «СБ» Хоперского СПТР
	
	2024
	1040,0
	0,0
	0,0
	1040,0
	0,0
	выполнение функций учреждениями культуры - 100% (ежегодно)
	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района,

МКУК «СБ» Хоперского СПТР

	
	
	
	2025
	1158,0
	0,0
	0,0
	1158,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2026
	1176,0
	0,0
	0,0
	1176,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	3374,0
	0,0
	0,0
	3374,0
	0,0
	
	

	2.2.
	Финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) МКУК «СДК Хоперского СПТР
	
	2024
	4588,0
	0,0
	0,0
	4588,0
	0,0
	выполнение функций учреждениями культуры - 100% (ежегодно)
	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района,

МКУК «СДК Хоперского СПТР

	
	
	
	2025
	4761,0
	0,0
	0,0
	4761,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2026
	4940,0
	0,0
	0,0
	4940,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	14289,0
	0,0
	0,0
	14289,0
	0,0
	
	

	42.3.
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам государственных и муниципальных учреждений, проживающим и работающим в сельской местности
	
	2024
	35,0
	0,0
	0,0
	35,0
	0,0
	компенсацию расходов по коммунальным платежам получают 7  человек ежегодно
	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района,

МКУК «СБ» Хоперского СПТР,

МКУК «СДК Хоперского СПТР

	
	
	
	2025
	35,0
	0,0
	0,0
	35,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2026
	35,0
	0,0
	0,0
	35,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	105,0
	0,0
	0,0
	105,0
	0,0
	
	

	Задача 3.
	сохранение культурного и исторического наследия народа

	53.1.
	Капитальный и текущий ремонт памятника, погибших воинов, в том числе составление проектно-сметной документации, ведение строительного контроля, приобретение строительных материалов
	
	2024
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0
	ежегодное улучшение санитарного состояния памятника, погибших воинов
	администрация Хоперского сельского поселения Тихорецкого района

	
	
	
	2025
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2026
	3,0
	0,0
	0,0
	3,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	
	

	Итого по программе
	
	2024
	5671,0
	0,0
	0,0
	5671,0
	0,0
	
	
	

	
	
	2025
	5962,0
	0,0
	0,0
	5962,0
	0,0
	
	
	

	
	
	2026
	6159,0
	0,0
	0,0
	6159,0
	0,0
	
	
	

	
	
	всего
	17792,0
	0,0
	0,0
	17792,0
	0,0
	
	


4.Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Реализация муниципальной программы предусматривается за счет средств бюджета Хоперского сельского поселения Тихорецкого района.
                                                                                        Таблица № 3
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс.рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный

бюджет
	краевой бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	5671,0
	0,0
	0,0
	5671,0
	0,0

	2025
	5962,0
	0,0
	0,0
	5962,0
	0,0

	2026
	6159,0
	0,0
	0,0
	6159,0
	0,0

	Всего по муниципальной программе
	17792,0
	0,0
	0,0
	17792,0
	0,0


Потребность в финансовых ресурсах на реализацию программных мероприятий определена на основе данных экономических обоснований, расчетов затрат на проведение мероприятий, действовавших в 2023 году.

Объемы ассигнований из местного бюджета, направляемых на финансирование мероприятий муниципальной программы, подлежат ежегодному уточнению при принятии решения Совета Хоперского сельского поселения Тихорецкого района о местном бюджете на очередной финансовый год.
5.Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации муниципальной  программы

Муниципальные задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках данной муниципальной программы не предусматриваются.

6.Меры регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы
Меры муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрены.
Реализация муниципальной программы сопряжена с возникновением и преодолением различных рисков, которые могут существенным образом повлиять на достижение запланированных результатов.

В качестве основных рисков следует считать:

риск неэффективности организации и управления процессом реализации программных мероприятий;

риск, связанный с неэффективным использованием средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы;

экономические риски, которые могут привести к снижению объема привлекаемых средств.

С целью минимизации влияния рисков для достижения цели и запланированных результатов координатором муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы предусмотрена возможность принятия следующих общих мер:

осуществление контроля качества выполнения муниципальной программы;

ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы;

планирование бюджетных расходов и определение приоритетов для первоочередного финансирования;

оперативное внесение изменений в муниципальную программу, корректировка целевых показателей исходя из объемов финансирования;

детальное планирование хода реализации муниципальной программы; своевременная актуализация (корректировка) ежегодных планов реализации муниципальной программы, в том числе корректировка состава и сроков исполнения мероприятий с сохранением ожидаемых результатов мероприятий муниципальной программы.
7. Меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
Разработка нормативных правовых актов в сфере реализации муниципальной программы «Развитие культуры» не планируется.

8.Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

 Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с постановлением администрации Хоперского сельского поселения Тихорецкого района от 16 сентября 2014 года № 110 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования; реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ».

9. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
           Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

организует работу по достижению целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы;

разрабатывает формы отчетности, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы на официальном сайте;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой. 

Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет специалисту, выполняющему финансово-экономические функции, заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет специалисту, выполняющему финансово-экономические функции, доклад о ходе реализации муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы обеспечивает достоверность данных, представляемых в рамках мониторинга реализации муниципальной программы.

Механизм реализации подпрограммы предусматривает:

закупку товаров, работ, услуг для государственных нужд за счет средств местного бюджета в соответствии с действующим законодательством, регулирующим закупку товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

Глава Хоперского сельского

поселения Тихорецкого района
                                                  С.Ю.Писанов
